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In conformitate cu prevederile art. 3 din O.U.G. nr. 40/2020 privind intdrirea capacitatii
administrative a sistemului sanitar Directia de Sanatate Publicd Bihor organizeaza selectie
pentru ocuparea urmatoarelor posturi:

- un post medic primar / specialist specialitatea epidemiologie pentru Compartimentul de
supraveghere epidemiologica si control boli transmisibile;

- doud posturi de medic primar / specialist , domeniul medicina, grupa de specialitati
medicale sau chirurgicale, in cadrul Compartimentului de supraveghere epidemiologica si control
boli transmisibile pentru monitorizarea stirii de siinitate a persoanelor aflate in centrele de
carantini;

- 6 medici primari / specialisti specialitatea medicind de familie sau medici medicina
generald cu drept de libera practica in cadrul Compartimentului de supraveghere epidemiologica,
pentru asigurarea triajului epidemiologic in vimi;

- 12 asistenti medicali generalisti sau asistenti medicali principali generalisti (nu
debutanti), in cadrul Compartimentului de supraveghere epidemiologicd, pentru asigurarea
triajului epidemiologic in vami;

- 2 farmacisti cu drept de liberd practica, in cadrul Compartimentului de supraveghere
epidemiologica, pentru distribuire echipamente protectie, produse biocide in punctele de
trecere a frontierei si in locatiile centrelor de carantina;

- 2 medici primari / specialisti specialitatea medicind de laborator, in cadrul Laboratorului
de diagnostic si investigare in sdnatate publicd, pentru asigurarea activititii de recoltare probe
biologice in vederea diagnosticirii cu noul virus SARS-CoV-2;

- 2 asistenti medicali de laborator sau asistenti medicali principali de laborator (NU
DEBUTANTI) , in cadrul Laboratorului de diagnostic si investigare in sanatate publica, pentru
asigurarea activitiitii de recoltare probe biologice in vederea diagnosticirii cu noul virus
SARS-CoV-2.

Contractul individual de munci se incheie pentru o perioada determinata de cel mult
doua luni si poate fi prelungit succesiv pana la implinirea termenului de 6 luni de la data
angajarii.

Nu se vor incadra persoanele care desfasoara activitate in alte unititi sanitare sau
alte unititi ( Nu se admite cumulul de functii).

I. Conditii generale de participare
a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;



e) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni sdvarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Documentele necesare pentru inscriere va cuprinde urmitoarele:

a) cerere de inscriere la concurs adresata directorului executiv al D.S.P. Bihor, cu
precizarea postului pentru care aplica;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

c.1. copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in
curs;

¢.2. pentru posturile de medici - declaratie pe propria raspundere referitoare la
aplicarea uneia dintre sanctiunile previzute la art. 455 alin. (1) lit. ¢) sau f) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatétii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

d) copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau, dupd caz, o adeverintd /
adeverinte, care si ateste vechimea in munca si specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care si-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care s ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numérul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la lit. €), candidatii declarati ,.,admis™ la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu in 15
zile lucratoare de la data incheierii contractului individual de munca.

inscrierea se va face in perioada 09.04.2020 — 13.04.2020 orele 12.
Documentele se transmit electronic, scanate, la adresa de e-mail
runos@dspbihor.gov.ro

Actele previzute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea, la data incheierii contractului individual de munca.

Persoanele selectate, la data incheierii contractului de munca vor completa o declaratie pe
proprie rispundere ca nu desfasoard activitate in alte unitdti sanitare / alte unitati si nu se afla in
stare de izolare ca si expus / contact cu noul virus SARS-CoV-2.



Probele concursului se vor desfasura astfel:
Selectia dosarelor se va face pe baza documentelor depuse la dosar in data de
13.04.2020 .
In cazul in care existi mai multi candidati, departajarea se va face dupd urmatoarele
criterii:
a) Gradul profesional;
b) Vechimea efectiva in specialitate.

Lista cu persoanele selectate se va publica pe site.

Relatii suplimentare se pot obtine la biroul R.U.N.O.S. tel: 0259 476359, program 8-16.

Director executiv,




